
MOKYKLOS TARYBA 

 

           Mokyklos taryba - aukščiausia mokyklos savivaldos institucija, telkianti mokinių, jų tėvų (ar 

vaiko globėjų, rūpintojų) ir mokytojų atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams numatyti ir 

uždaviniams spręsti.  

MOKYKLOS TARYBOS SUDĖTIS 

 

      1. Vaida Nevulienė, mokytoja metodininkė – pirmininkė. 

      2. Kristina Vilienė, tėvų (globėjų, rūpintojų) atstovė – pirmininko pavaduotoja. 

      3. Diana Venckienė, mokytoja metodininkė – sekretorė. 

      4. Sandra Navickienė, tėvų (globėjų, rūpintojų) atstovė – narė. 

      5. Saida Čepaitienė, tėvų (globėjų, rūpintojų) atstovė – narys. 

      6. Aistė Baranauskaitė, mokinė – narė. 

      7. Adelė Liužinaitė, mokinė – narė. 

      8. Deimantė Ropytė, mokinė – narė. 

      9. Audrius Dervinis, mokytojas metodininkas – narys. 

 

MOKYKLOS TARYBOS VEIKLOS PLANAS 2026 M.  

      Tikslas – kurti mokyklą, kuri  savo  veikloje  vadovaujasi mokyklos  bendruomenės  

susitarimais  ir  mokymusi, siekia asmens ugdymo(si)  sėkmės,   prasmės ir atradimų. 

 

      Uždaviniai: 

     1. Mokyklos bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo skatinimas, siekiant pagerinti 

ugdymo (-si) kokybę.                                                                                                                                                                                 

     2. Analize ir įsivertinimu grįstas mokyklos  veiklų kūrimas bei tobulinimas. Pedagogų profesinių 

kompetencijų tobulinimoskatinimas.                                                                                                                                

     3. Modernios, saugios ir sveikos ugdymo(si) aplinkos kūrimas 

Mokyklos tarybos veiklos uždavinių įgyvendinimas: 

Eil. 

Nr. 
Veikla Laikas 

Atsakingi 

vykdytojai 

1. Mokyklos bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo skatinimas, siekiant 

gerinti ugdymo (-si) kokybę. 

1.1. Dėl  pritarimo 2026-2027 m.m.  ugdymo plano 

projektui. 

2026 m. 

rugpjūtis  

Mokyklos tarybos 

pirmininkas. 

1.2. Dėl pritarimo 2027 m. mokyklos tarybos 

veiklos planui. 

2026 m. gruodis Mokyklos tarybos 

pirmininkas 

Teikia siūlymus 

mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

1.3. Dėl mokyklos veiklą reglamentuojančių 

dokumentų (tvarkų) svarstymas, siūlymų 

teikimas  dėl mokyklos strateginių tikslų, 

uždavinių ir jų įgyvendinimo priemonių. 

Visus metus Mokyklos 

direktorius 

1.4. Dėl mokyklos bendruomenės bendradarbiavimo  

mokyklos uždaviniam spręsti, mokytojų, 

mokinių ir tėvų (globėjų, rūpintojų) savivaldos 

institucijų ir mokyklos bendruomenės narių 

iniciatyvų svarstymo bei siūlymų teikimo 

Mokyklos direktoriui. 

Visus metus Mokyklos tarybos 

pirmininkas 

Teikia siūlymus 

mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

1.5. Dėl ugdymo proceso organizavimo stebėjimo, Visus metus  
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įtraukties, individualios pagalbos mokiniams ir į 

mokinį orentuotos praktikos skatinimas. 

Mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

1.6. Dėl mokinių lyderystėės skatinimo ir pozityvaus 

mikroklimato kūrimo. 

Visus metus Mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

1.7. Dėl mokyklos, šeimos ir visuomenės, mokyklos 

savivaldos  bei socialinių partnerių  

bendradarbiavimo. 

Visus metus Mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

2.  Analize ir įsivertinimu grįstas mokyklos  veiklų formavimas  bei tobulinimas.  

2.1. Dėl mokyklos direktoriaus 2025 m. veiklos 

įvertinimo ir sprendimo teikimo Savivaldybės 

administracijai. 

2026 m. sausis. Mokyklos tarybos 

pirmininkas 

 

2.2. Dėl  mokyklos veiklos pažangos  rodiklių 

stebėjimo, bei sprendimų  mokyklos veiklos 

kokybės gerinimui teikmo. 

2026 m. lapkritis 

gruodis   

Pristato veiklos 

kokybės įsivertinimo 

darbo grupės nariai. 

2.3. Dėl įgyvendinto 2026 metų mokyklos veiklos 

plano įvertinimo. 

2026 m. gruodis Mokyklos tarybos 

pirmininkas 

Teikia siūlymus 

mokyklos 

bendruomenės nariai 

2.4. Dėl 2027 m. mokyklos veiklos plano projekto 

svarstymo. 

2026 m. gruodis Teikia siūlymus 

darbo grupė ir 

mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

2.5. Dėl veiklų, stiprinančių mokinių motyvaciją, 

pasiekimus ir pažangą skatinimo.  

Visus metus Mokyklos taryba  

Mokyklos 

bendruomenės nariai 

2.6. Dėl mokinių asmeninių mobiliųjų telefonų ir 

kitų informacinių technologijų įrenginių 

naudojimo mokykloje tvarkos aprašo 

įgyvendinimo 

Visus metus Mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

3. Modernios, saugios ugdymo(si) aplinkos kūrimas, mokyklos kultūros ir identiteto 

puoselėjimas 

3.1. Dėl 2026 m. biudžeto projekto  ir planuojamų 

išlaidų svarstymo. 

2026 m. sausis Mokyklos 

direktorius 

Mokyklos taryba  

3.3. Dėl finansinės ir ūkinės veiklos analizės, 

materialinių išteklių panaudojimo. Pagalba ir 

iniciatyvos  rengiant mokyklos bendruomenės 

projektus. 

Visus metus Mokyklos tarybos 

pirmininkas 

Teikia siūlymus 

mokyklos 

bendruomenės nariai 

3.4. Dėl bendruomenės  nuomonės teikimo dėl 

investicijų  į  mokymosi aplinkos gerinimą, 

infrastruktūros atnaujinimą, mokymosi 

priemones, saugių darbo sąlygų sudarymą. 

Visus metus Teikia siūlymus 

Mokyklos 

bendruomenės 

nariai. 

3.5. Dėl  mokyklos tradicijų tęstinumo   užtikrinimo,  

renginių ir bendruomeniškumo iniciatyvų 

skatinimo, kurios formuoja pozityvią mokyklos 

tapatybę. 

Visus metus Mokyklos taryba  

Mokyklos 

bendruomenės nariai 
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3.6. MT veiklos ataskaita   2026 m. 

rugpjūtis 

Mokyklos tarybos 

pirmininkas 

 

PRITARTA Mokyklos tarybos 2025 m. gruodžio 30 d. posėdžio protokolas Nr. MT-6 


